PROJET

Cercle de Compétences
« Natation Course »

Feuille de Route & Schéma d’organisation

Une finalité :

- Permettre a chaque compétiteur de construire son propre projet de performance
pour nourrir une ambition Fédérale commune de haute-performance

Deux objectifs pour l'olympiade :

- Redonner sa place a la pratique compétitive pour tous et a tous les niveaux

- Accompagner la construction du parcours de performance au travers de
programmes sportifs adaptes et faciliter le lien entre developpement et haut-

niveau



PROJET

Le Cercle de Compétence « Natation Course » est en charge d’organiser le développement de la discipline et en particulier
la conception et la mise en ceuvre des programmes sportifs, en lien avec le DTN, le directeur de la performance et son

équipe.
Pour mémoire, depuis son installation, le cercle de compétence :

* A géré I'impact de la crise COVID 19 sur le 32me trimestre 2021 et a proposé les adaptations nécessaires pour la
reprise en septembre 2021.

* A proposé une évolution majeure de 'organisation de la saison avec le calage de la saison sportive sur I'année
civile a partir du 1 janvier 2022.

* A proposé une évolution des regles pour la labélisation des meetings.
* A proposé un plan de développement de |'activité départementale.
En cohérence avec le projet de mandat pour I'olympiade 2021-2024, les principaux dossiers du CC NC sont :

* « Formation et accession a la compétition » En s’appuyant sur un diagnostic (travaux existants a compléter si besoin),
produire des recommandations pour début 2022 (en lien avec le Cercle de Compétences ENF) a présenter lors de I'AG

2022 et mettre en ceuvre a la rentrée 2022-2023.

* « Soutenir les initiatives et accompagner le développement de la discipline dans les territoires » afin permettre aux
ligues et départements -selon leurs spécificités- de proposer des programmes complémentaires et cohérents qui
structurent les parcours, en particulier le chemin vers la haute-performance. En lien avec le Cercle des Territoires.

* « Organisation de la pratique compétitive » Définition et la mise en oeuvre de la politique sportive : Programmes,
Calendriers, Annuel reglement, relations avec les ligues et clubs, cellule de validation des records, ...
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« Analyse & évaluation » La fédération dispose d’une base de données des performances de grande qualité et de
compétences en matiere de traitement des données, alors que dans le méme temps elle n’a pas mis en place une
démarche d’évaluation compléte et partagée de sa politique sportive (hors HN). Lobjectif est d’organiser I'exploitation
de ces données pour disposer d’évaluations fiables et orienter les choix en matiere de politique sportive et de
programme. Travail a mener en lien avec I'équipe Sl de la fédération et le projet IRMES.

« Meetings labellisés » Optimiser la confrontation et en lien avec le Cercle « Organisations Fédérales » assurer la
gestion, le suivi et 'évaluation des meetings labellisés.

« Formation » En lien avec I'INFAN, contribuer a la conception et a I'animation du dispositif de formation a l'attention
des entraineurs

« Management des compétitions » Il s'agit d’organiser la formation des officiels de natation course et des gestionnaires
techniques (extranat, chronométrage) en lien avec I'équipe Sl (et les référents des ligues) et au travers de I'animation des

ligues/comités, du réseau des formateurs, ainsi que des collectifs des officiels fédéraux.

Pour la réalisation de ces missions, le cercle de compétences Natation Course s’appuie sur :

Un cercle opérationnel
Un cercle des territoires
Un cercle « Management des compétitions »

En tant que de besoin des groupes de travail ad hoc.



Cercle de compétence
Développement Natation Course

/ Cercle des « Territoires » \

représentants par ligues des ETR /
Commissions sportives Natation

Course
Le but :
* Boucle de retour avec les
territoires

* Animation des « projets »

* Accompagnement au portage et a
la déclinaison de la politique
sportive fédérale

Partage de bonnes pratiques /

Cercle Management
des compétitions
(officiels & gestion)
Arot Brigitte
Boulanger Jean
Cadon Denis
Meslet Didier
Meyer Stéphane
Priet Alain
Vaupré Denis
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Plan d’Action
« impact Covid »

/ Bureau \

Sézionale Gilles (Pt)

Compois Bénédicte (Liaison bureau Nat. C)

Cadon Denis

k ..... /

Cercle de Compétence
« Développement Natation Course »

Cadon Denis

« Organisation
de la pratique
compétitive »

« Analyse &

. « Meetings »
Evaluation » g

« Formation et
accession a la
compétition »

« Formation
entraineurs »

/ Coopérations avec : \

Cercles de Compétence

. ENF

. Nat Estivale
. COF

. INFAN

. Eau Libre

. Juges & Arbitres

g Haut-Niveau

. Médical

Direction Technique Nationale
. DTN & Dép. Nat. Course
Services

. Sce. Informatique
\ Sce. Communication /

@ Projet / Dossier permanent
(O Projet / Dossier ad hoc urgence

(O Projet / Dossier ad hoc temporaire



