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COMPTE RENDU DE LA REUNION DU CERCLE DE COMPETENCE
FEMINISATION ET LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS

Jeudi 9 mars 2023 a 18h30

En visioconférence

Présents : Dominique CUPILLARD, Agnes BERTHET, Sylvie NEUVILLE, Aurely BLANCHARD et
Laure GAUTHREAU
Excusés : Antoine DURAND et Elisabeth KLEIN

Réseau Inform’Elles :

Compte rendu des 2 visioconférences du 15 décembre « Comment réagir a des propos
inadaptés « et du 23 février sur ’écosysteme sportif et ’organisation fédérale.

Une quarantaine de personnes présentes.

Beaucoup de retours positifs. Des questions ont été posées et de nombreux échanges ont eu
lieu, ce qui montre une participation active des personnes présentes.

Remarque : le theme de I’écosysteme sportif devrait étre abordé au niveau des territoires, ligues
ou autres et faire parti de la formation du dirigeant.

Préparation des visioconférence 3 et 4 sur la prise de parole en public le 27 avril et les clés
du management le 22 juin.

Difficultés pour ces themes sur un format court et en visioconférence.

Pour ces 2 themes il nous faut trouver un ou deux intervenants.

Dominique va contacter le CNOSF et Laure Valentin pour identifier le ou les animateurs.

Important de prendre en compte la spécificité féminine. La prise de parole en public et les clés du
management pour une femme.

Echange sur les perspectives du réseau Inform’Elles : Il serait intéressant de cibler une trentaine
de femmes et de les accompagner dans leur réle de dirigeantes ou autres.
Un séminaire sur une journée est proposé (septembre, janvier ou juin) avec différents intervenants.

Communication, Rayonnement

Encore trop peu d’articles ou de posts sur la féminisation ou la mixité.

Sylvie NEUVILLE fait remarquer qu’il n y a pas eu de post sur la journée des droits des femmes.
Proposition d’identifier un calendrier de dates spécifiques et le communiquer au service
communication.

Fin de la réunion a 19n40

Laure GAUTHREAU



